I ACOMIADAMENTS

La lluita de Telepizza Saragossa,

la Matua de Terrassa i SEAT

Davant dels majors atacs de la historia que afecten
a les conquestes del conjunt de la classe obrera, tots
els treballadors, ja siguin fixes o precaris com els com-
panys de les ETT’s, els subcontractats o la mateixa jo-
ventut treballadora, hem d’organitzar-nos, unir les nos-
tres forces i lluitar per un pla de lluita conjunt. Ens volen
trepitjar pero ens aixecarem amb més forcal! Perqué no
tenim res a perdre, només les nostres cadenes.

La patronal, amb I’'ajuda del Govern -central o au-
tonodmic- de torn, ens imposa un atur estratosféric
(més del 50% entre el jovent), amb acomiadaments
massius, una precarietat laboral sense limits, el xan-
tatge continu contra els treballadors, doble escales
salarials, salaris a la baixa, retallades i privatitzacio
en la sanitat i 'educacié publiques, la Llei Wert, la re-
tallada de 4.000 milions que CiU i ERC volen aplicar
durant el 2013,...

Els politics complices del capitalisme més decrepit i
asfixiant demanen a la classe treballadora i als sectors
populars sacrificis inassolibles mentre ells s’enriqueixen
buidant les arques publiques, com en el cas Barcenas,
un cas que afecta directament a la cupula del PP i al
Govern de Rajoy. Els cassos Urdangarin, Girtel, ERE’s,
Bustos, ITV,... també donen exemple de com de podrit
esta el sistema.

Exemple de lluita, Telepizza Saragossa

Per tot aixo, i molt més, els companys de la sec-
ci6 sindical de CGT Telepizza, juntament amb
I’Agrupacién Revolucionaria No Pasaran i el Sindica-
to de Estudiantes de Izquierdas-No Pasaran (SEI-NP)
van decidir impulsar la campanya “Stop precarietat i
acomiadaments” amb la voluntat de buscar un front
comu amb tots els delegats, comités d’empresa, sec-
cions i reagrupaments sindicals que vulguin lluitar a
les empreses i als carrers contra la precarietat i els

%;ea junto a jovenes y trabajadores revolucionarios

acomiadaments. Els treballadors de Telepizza tam-
bé pateixen els baixos salaris i la precarietat laboral
com a norma. Per aix0, la seccid sindical de CGT lluita
per tornar al conveni original d’hostaleria, i a més a
més poder defensar els seus drets. Els treballadors
de Telepizza sén part del jovent que treballa per “dos
duros” i que pateix I'arbitrarietat dels empresaris a la
feina. A més, van organitzar-se d’amagat de I’empresa
i finalment despres d’alguns mesos van crear un co-
mité d’empresa. Van aconseguir reincorporar a un
company mitjangant la lluita comuna amb el suport de
treballadors de diferents empreses i van obtenir elec-
cions sindicals i un nou comité d’empresa. Per tant,
son un exemple de lluita entre els treballadors, i en
especial els treballadors precaris.

Us convidem a la xerrada perqué volem presentar-
vos la campanya “Stop precarietat i acomiadaments”,
perqué volem que us sumeu activament, organitzant i
creant comités per lluitar contra les direccions de les
empreses que volen guanys a canvi de I'esclavitud
dels treballadors, cal organitzar-nos per lluitar millor!

Divendres 15/2 19hs
Local CGT Terrassa
C/ Ramon Llull 130-134

Ponents

ASIER UBICO - Seccio sindical de Telepizza CGT
en lluita contra la precarietat lahoral.

NURIA MARTI - cGT Miitua de Terrassa

en lluita contra les retallades.

DIEGO REJON - Federacié de la metal-lirgica de CGT
en lluita contra els acomiadaments a SEAT, entre ells
400 treballadors precaris d’ETT.

stoprecarizacion.wordpress.com



I ACOMIADAMENTS

La lucha de Telepizza Zaragoza,

la Mdatua de Terrassa y SEAT

Ante los mayores ataques de la historia que afectan
a las conquistas del conjunto de la clase obrera, to-
dos los trabajadores, ya sean fijos o precarios como
los comparieros de las ETT’s, los subcontratados o la
misma juventud trabajadora, tenemos que organizar-
nos, unir nuestras fuerzas y luchar por un plan de lucha
en conjunto. Nos quieren pisar, pero nos levantaremos
con mas fuerza! Porque no tenemos nada que perder,
solo nuestras cadenas.

La patronal, con la ayuda del Gobierno -central o
autondémico- de turno, nos impone un paro estratos-
férico (mas del 50% entre la juventud), despidos ma-
sivos, una precariedad laboral sin limites, el chantaje
continuo contra los trabajadores, dobles escalas sa-
lariales, salarios a la baja, recortes i privatizaciones
en la sanidad y educacion publicas, la ley Wert, los
recortes de 4.000 millones que CiU i ERC quieren
aplicar durante el 2013,...

Los politicos complices del capitalismo mas decré-
pito y asfixiante piden a la clase trabajadora y a los
sectores populares sacrificios inalcanzables mientras
ellos se enriquecen vaciando las arcas publicas, como
en el caso Barcenas, un caso que afecta directamente
a la cupula del PP y al Gobierno de Rajoy. Los casos
Urdangarin, Girtel, ERE’s, Bustos, ITV,... también dan
ejemplo de lo podrido que esta el sistema.

Ejemplo de lucha, Telepizza Zaragoza

Por todo esto y mucho mas, los compareros de la
seccion sindical de CGT Telepizza, junto con la Agru-
pacion Revolucionaria No Pasaran y el Sindicato de
Esudiantes de Izquierdas-No Pasaran (SEI-NP) deci-
dieron impulsar la campafna “Stop precariedad y des-
pidos” con la voluntad de buscar un frente comun con
todos los delegados, comités de empresa, secciones y
reagrupamientos sindicales que quieran luchar en las

%;ea junto a jovenes y trabajadores revolucionarios

empresas Yy en las calles contra la precariedad y los
despidos. Los trabajadores de Telepizza también sufren
los bajos salarios y la precariedad laboral como norma,
Por eso, la seccién sindical de CGT, lucha para retor-
nar al convenio original de hosteleria, y ademas poder
defender sus derechos. Los trabajadores de Telepizzza
son parte de la juventud que trabaja por “dos duros”
y que sufre la arbitrariedad de los empresarios en los
centros de trabajo. Los companferos, también se orga-
nizaron a espaldas de la empresa y tras algunos meses
crearon un comité de empresa. Consiguieron reincor-
porar a un comparnero a través de la lucha en comun y
con el apoyo de trabajadores de diferentes empresas y
obtuvieron elecciones sindicales y un nuevo comité de
empresa. Por lo tanto, son un ejemplo entre los trabaja-
dores, y en especial entre los trabajadores precarios.

Os invitamos a la charla porque queremos presen-
taros la campana “Stop precariedad y despidos”,
porque queremos que 0s sumeis activamente, orga-
nizando y creando comités para luchar contra las di-
recciones de las empresas que quieren ganancias a
cambio de la esclavitud de los trabajadores, debemos
organizarnos para luchar mejor!

Divendres 15/2 19hs
Local CGT Terrassa
C/ Ramon Llull 130-134

Ponentes
ASIER UBICO - Seccion sindical de Telepizza CGT
en lucha contra la precariedad laboral.

NURIA MARTI = CGT Miitua de Terrassa

en lucha contra los recortes.

DIEGO REJON - Federacidn de Ia metalirgica de CGT
en lucha contra los despidos en SEAT, entre ellos 400
trabajadores precarios de ETT.

stoprecarizacion.wordpress.com



