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Aquest document vol ser una aportacié des del sindicalisme nacional i de classe al
debat per un Pacte Nacional per a l'educacié i a I'elaboracié de la futura llei catalana
d'educacié

Algunes consideracions generals

Som conscients que, malgrat que I'Estatut d'autonomia ens dota teoricament de
competencies plenes en materia d'educacio, les limitacions del marc estatutari catala
i del marc constitucional espanyol sén realment importants. Encara no disposem,
per exemple d'una llei catalana de la funcié publica ni d'uns cossos de funcionaris
d'ensenyament propis , cosa que si existeix amb la policia autonomica, per exemple.

lgualment opinem que el déficit fiscal creixent en la relacié Catalunya-Estat és un llast
que perjudica greument el funcionament i la qualitat del nostre sistema
d'ensenyament tan public com privat concertat i, per tant, perjudica el progrés social
del nostre pais. Cal, en efecte, més inversi6 en educacié (installacions, personal...) i,
sobretot , més inversi6 en |+D en materia pedagogica i en investigacié d'estrategies
per fer més eficient i de qualitat el sistema d'ensenyament.

Malgrat les limitacions esmentades, una llei catalana d'educacié per al nostre sindicat
és un instrument que ha de reforcar I'espai social catala i el marc propi de relacions
laborals en el sector de I'ensenyament. Catalunya, per tant, hauria de tenir capacitat
per regular el personal laboral de I'administracié publica d'ensenyament.

Cinc aspectes ens interessa enfocar en el debat d'un pacte nacional per a I'educacié:

I) La situacié laboral del personal docent que gira entorn dels temes de l'estabilitat
laboral, la convergéncia publica/privada, la carrera docent, l'estatut de la funcié
docent, la formacié permanent i la promocié professional, la salut laboral, les
condicions d'una jubilacié progressiva, les funcions directives i d'inspeccié.

2) Catalanitat i normalitzacié lingtiistica

- Definici6 de zones d'intervencié i suport linglistic preferent

- incentivacio dels projectes lingtiistics de centre i de les actuacions normalitzadores
- cumpliment de les lleis de politica lingtistica.

-actuacié de la inspecci6.

- catalanitzacié intensiva (immersié) al llarg de tots els nivells
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3) Autonomia de centres
- projectes educatius de centre
- jornada laboral intensiva (optativitat)

4) Nivells de corresponsabilitat amb l'educacié:

- drets i deures del professorat

- drets i deures dels estudiants

- drets i deures de les families

- cooperacié dels municipis

- en la lluita contra l'absentisme

- en la gesti6 de menjadors, auxiliars docents...
en el coneixement del territori i en la normalitzacié

5) La doble xarxa escolar i la concertacié

- redefinicié del Mapa escolar

- pla de reforcament de l'ensenyament public

- pla de concertacié escolar en funcié de les necessitats i dels projectes de centre.

Catalanitat i normalitzacio linguistica

Trobem preocupant que aquest no sigui un punt tractat explicitament en el
document Pacte nacional per a I'educacié. Oportunitat i compromis. Idees per al
debat, com si aquest fos un tema ja resolt o que faci nosa enfocar-lo en profunditat.

La nostra proposta parteix de la constatacié que la llengua catalana no té la
supervivencia assegurada i que els index de coneixement i, sobretot d'Gs, estan per
sota dels indicadors de normalitat lingtiistica que hauria d'oferir la llengua propia i
oficial de Catalunya. El sistema d'ensenyament no pot garantir en un cent per cent
aquesta supervivencia, pero si que pot oferir unes eines potents de normalitzacié
lingtiistica i impulsar els nivells d's dins i fora de les aules.

Amb aquest proposit el primer objectiu ha de ser el compliment del que les nostres
lleis de politica lingtliistica ja disposen en l'ambit educatiu, a tots els nivells de
l'ensenyament obligatori i no obligatori, reglat i no reglat. Tant la Inspeccié
d'ensenyament com tots els nivells de direccié i gestié de la conselleria i dels centres
haurien de tenir politiques concretes de suport, d'incentivacié i de control del
cumpliment de les lleis.
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El segon objectiu afecta al mapa escolar, que no hauria de ser Unicament un
instrument tecnic siné també un instrument de politica linglistica : cal que siguin
definides i reconegudes les zones d'intervencié i de suport lingliistic preferent amb
dotacié de recursos i personal tant a nivell de consells comarcals, com ajuntaments i
els centres escolars.

Un tercer objectiu és l'extensié de la catalanitzacié intensiva coneguda com la
immersio al llarg de tots els nivells des de preescolar als estudis mitjos i superiors,
reglats i no reglats.

En quart lloc en tots els projectes educatius de centre, plans de formacié i actuacions
pedagogiques diverses s'han d'incentivar els projectes de normalitzacié lingtiistica i
I's de la llengua catalana com a eina oral i escrita d'expressié.

En cinque lloc la catalanitat no és Unicament un tema de llengua siné
d'autoconeixement i autocentrament; aixo reclama que en els plans curriculars hi
entri explicitament el coneixement del nostre passat i el nostre present tant a nivell
lingliistic com historic, literari, artistic, del medi natural, de la geografia humana, etc.
etc.; aquests coneixements han de ser considerats com una eina poderosa de
formacié de ciutadania i de cohesié social.

En sise lloc cal fomentar totes les actuacions que reforcin els lligams entre tots els
estudiants, professorat i centres d'ensenyament dels Paisos Catalans.

Situacio laboral del professorat

Respecte a la situacié laboral del personal docent considerem que hi ha una serie de
punts clau que s'haurien d'abordar:

L'estabilitat laboral tant a la xarxa publica com a la privada ha de ser una prioritat,
doncs sense estabilitat no hi ha ensenyament de qualitat ni projectes educatius que
tinguin continuitat.

Pel STEC idins d'un marc propi de relacions laborals hem d'insistir en dos objectius:
la millora i convergencia de condicions laborals entre els treballadors de
I'ensenyament public i el privat i l'eliminacié de la precarietat també en els dos
sectors. Aixo vol dir que en el sector public s'ha d'acabar amb el nombrés i persistent
contingent d'interins per passar a tenir un sistema d'exercici de la docéncia més
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estable i regulat per conveni; igual que es regula l'exercici de la docéncia ales escoles
privades per conveni també I'exercici en la pablica hauria de tenir el seu conveni que
regulés totes les circumstancies laborals; a través del conveni s'haurien de pactar
temes com els horaris laborals i les hores de formacio, la promocié professional, les
comissions de servei i d'estudi, la salut laboral i les baixes, les condicions d'una
jubilacié progressiva, la responsabilitat civil, les substitucions.

També considerem que s'hauria de tenir en compte una formacié i unes condicions
de control de qualitat generals per a tothom a I'hora d'entrar a exercir la funcié
docent a tots els nivells de I'ensenyament, i tant en el sector public com en el privat:
en definitiva ha d'existir una carrera docent de llicenciatura (i per tant la carrera de
mestre hauria de ser també una llicenciatura) caracteritzada per un alt grau de
qualificacié teorica i practica i una gradualitat en I'entrada a I'exercici de la professio,
que hauria d'incloure com a minim un any o dos de practiques tutelades.

| dins de la carrera docent hi hauria de cabre la formacié i especialitzacié per a les
funcions directives i d'inspeccié.

El sistema d'oposicions i de funcionariat en I'ensenyament public esta cada cop més
questionat dins la societat degut a la seva rigidesa i poca capacitat d'adaptacié als
canvis; és evident que en funcié de les noves circumstancies dins la U.E., haura de
fer-se un nou plantejament que s'avanci als esdeveniments i contempli un sistema
d'oposicié renovat pero també altres formes d'entrar a la docéencia en el sector
public que siguin transparents i controlables. La inspeccié (que hauria de ser objecte
d'un gran renovament) és la que hauria de garantir que el professorat public i privat
dintre els respectius centres mantingui uns nivells de qualitat i de posada al dia
adequats. L'avaluacié continuada interna i externa de tot el sistema és una eina
imprescindible de funcionament que hauria de tenir una cobertura legal.

Autonomia de centres

Aquest és un tema que no es pot reduir a la recepta dels projectes educatius de
centre; és tota una filosofia pedagogica que parteix d'uns minims en un marc general
per donar responsabilitats de gestid, accid i metodes pedagogics al conjunt del
sistema i a cada centre.
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La llei hauria d'emparar dos tipus d'autonomia:

a) 'autonomia de gesti6 del projecte educatiu de centre i de la gestié de les directrius
generals de la conselleria d'educacié.

Aqui hi hauria d'entrar per exemple la decisié sobre la jornada laboral intensiva

Es tracta de millorar la qualitat, I'eficiencia i I'eficacia en la gestié i en els metodes
pedagogics i en els resultats escolars.

b) 'autonomia del sistema pedagogic d'un o més centres que vulguin compartir el
mateix sistema pedagogic: hauria de poder-se contemplar tant entre els centres
publics com els de titularitat privada la possibilitat que desenvolupin un sistema
pedagogic singular ( Montessori, Freinet, Decroly, Waldorf, Kilpatrick...) que
asseguri uns objectius finals generals pero que permeti un cami pedagogic propi.

Tot tipus de models integratius d'alumnat amb discapacitats diverses ha de ser
emparat amb totes les garanties de suport adequat en personal i mitjans. La
integracié sense condicions és molt pitjor que un tractament a part d'aquesta
problematica.

També hauria de ser contemplada la formacié laboral de nois i noies des de la segona
etapa de la secundaria obligatoria amb plans especifics presentats pels centres
formant part del projecte educatiu de centre i no com a sortida per als possibles
inadaptats o fracassats

L'autonomia dels centres tant en la gestid i els projectes educatius com en el sistema
pedagogic ha de ser objecte d'una autoavaluacié interna i d'una avaluacié externa i
d'una rendicié de comptes davant la comunitat educativa i la societat en general.

Nivells de corresponsabilitat amb I'educacio

Considerem que en aquest aspecte caldria contemplar de manera conjunta i per
estaments de la comunitat educativa el conjunt de drets i deures que atenyen el
professorat, l'alumnat, el personal no docent , els estaments directius i les families.

La cooperacié dels municipis s'hauria de circumscriure a aspectes com la lluita
contra l'absentisme escolar, la cooperacié en la gesti6 de menjadors, auxiliars
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docents, monitors i dinamitzadors de tasques extraescolars i el reforcament del
coneixement de l'entorn i de la normalitzacié lingliistica fora de les aules.

En un altre apartat ja ens manifestem en contra de I'externalitzacié dels elements
clau del funcionament de la comunitat educativa en forma de cap mena de consorci,
com ara es proposa a la ciutat de Barcelona, perque no som partidaris d'introduir
més distorsions en l'actual panorama educatiu ni de muntar més nivells i estaments
de gesti6 quan el que es tracta, encara, és de consolidar les estructures nacionals
d'un govern catala, en educacié també.

El nivell municipal, que té com totes les estructures al nostre pais, gravissims
problemes economics, pot corresponsabilitzar-se, com apuntem més amunt, de
tasques de suport a lactivitat educativa sense necessitat de substituir les
competencies i funcions de la conselleria corresponent de la Generalitat.
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