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Carlos Bernal Lorente amb DNI 43691045 com Secretari General de la Seccié Sindical del sindicat
CGT al LM. de Parcs i Jardins de Barcelona efectuo las segiients al-legacions sobre la prova practica de la
Oferta Publica d’ Ocupacié de I’any 2006 celebrada el dia 4 d’agost.

En primer lloc, manifestar el fet de que cap persona del torn d’integracié ha passat la prova. Cosa que,
considerem, invalida els criteris seguits per la seva avaluacié doncs el resultat indica que no s’ha valorat les
seves circumstincies. A tal efecte, ens preguntem si van ser informats els examinadors, de qui eren les
persones d’aquest torn i els criteris diferencials a valorar; i tal com estableix el Tribunal a les seves bases
preguntem perqué no hi havia un técnic especialista designat per 1'Institut Municipal de Persones amb
Discapacitat, tal i com van fer a la prova psicotécnica.

Manifestar tanmateix i respecte del torn lliure:

Que les dades estadistiques a la tercera prova indiquen uns criteris de valoracid totalment
diferenciades respecte a les altres dos proves. S’ha de considerar que una prova que és més habitual en la
feina (escombrar) la passen només un 29,3% dels presentats, mentre les altres proves (cavar i palejar), amb
més requeriments de técnica i forga, les passen un 72,7% i un 59,5%.

Que persones amb anys d’experiéncia a |’empresa com a eventuals i que han passat el corresponent
periode de proves del contracte, i que realitzen aquesta mateixa feina practicament a diari (escombrar), no pot
Ser que suspenguin una prova practica de la seva feina.

Com a dada a aportar, 85 persones que es van presentar a la OPO 2006 també es van presentar i van
superar la (ltima convocatoria de la borsa de peons, en la qual s’avaluava la mateixa prova, que va fer Parcs
i Jardins de Barcelona. Institut Municipal., i d’aquestes, 59 persones han suspés la tercera prova prictica de
1’ OPO 2006.

A més molts d’aquests participants en les proves disposen d’estudis de jardineria (i actualment estan
treballant en I'ofici), tenen notes molt altes a les altres dues proves prictiques la qual cosa es contradiu
objectivament amb el resultat de NO APTE, per la tercera prova practica. Més que per un cas concret, per la
generalitzacid del cas.

Agreujada la situacié per la impossibilitat, donada la manera de fer les proves, de poder demanar una
revisié d’examen; la qual cosa suposa una indefensi6 per a la persona afectada a I’hora de poder presentar
una reclamacio. :

A més amb aquest criteris de seleccit queda sense efecte real de crear una Bossa de peons per part de
la Direccid, tal i com posa les bases.

Per totes aquestes raons, aquesta Secci¢ Sindical sol-licita al Tribunal Qualificador que motivi i
Justifiqui les seves qualificacions en les proves prictiques i en doni vista del visionat de les imatges de la
gravacio de les proves, a totes aquelles persones aspirants que ho demanin.




