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Dissabte 9F, 18h a Placa Universitat:
MANIFESTACIO
-Pels 2 dies de descans setmanal
-En suport del company Teo

Companysl/es, Hem de ser-hi tots els conductors/es que el
El proper dissabte dia 9 de Febrer de 2008 estiissabte no treballem, els que encapcalem la
tots convocats a les 18h a la Plaga Universitananifestacio amb les nostres families, no podem
Es un dia molt important dins de lefllar,jaque vindran companys conductors de tot
mobilitzacions que estem duent a terme pé&stat espanyol: Madrid, Pamplona, Burgos,

aconseguir la justa reivindicacio dels 2 dies dt... ielque no potser és qué vinguigent de fora

descans setmanal. & En suport de la lluita dels conductors/es d’autobusos de a solidaritzar-se i els
Novalenexcusesde ma TMB pels 2 dies de descans setmanal conductorsde TBfessin
pagador pernovenis | ™" Conpany Tsoa s cotxra do ZonaFranca | €l més absolut dels
una manifestacié L ridiculs assistint 4 gats.
legalitzada que a sel M a n IfeSta t' Per aix0 us demanem
possible seria - que reflexioneu

convenientassistiramkt ® WA g S vosaltres mateixos i us
la familia al complet, § 3 : ', 2 T, i V feu aquesta pregunta:

perque aixi els politics pigsapte 9 de febrer a les 18h a Placa Unlver3|tat ¢Que €s  mes
vegin que aquest important anar 1 dia
mesura no solamen amb la familia/amics
beneficia al conductor i al passatge, sind goessistir a la manifestacio del dia 9 amb la
també beneficia la tan pregonada (pels politiéainilia i els amics per tenir 2 dies de descans
conciliacio de vida familiar i laboral. a la setmana de per vida?

Els conductors/es hem de posar tot de la noJ@manbé hem de demostrar al compéey, que va
part pergque sigui un exitrotund i sense pal-liatiggy brutal i injustament apallissat pels mossos de
que I'empresa s’assabenti de que els 2 dies égeldra, que agraim el seu sacrifici d’estar al
gue més desitgem en aquest mén (a nivell labguigluet informatiu de la cotxera de Zona Franca i
s’entén) i aixi aconseguirem canviar etpie estemen contrade I'actuacio de laque havia
plantejaments inmobilistes de la direccié enda serlanova policidemocratica” dirigida per
negociacio, que s’hade dir que no ho esta sent) @dternatiu” politic ecosocialista Joan Saura,
que no concedeix ni un gra de sorra. Sigue en pag 2...




EDITORIAL

del qual és la frasémés val passar-se gqueAgquestapotserunamaneraperaqguellscompanys/
guedar-se curtiamb el qual s’estan donantméss que per motius economics, legitims d’altra
casos de maltractaments que amb qualsevol aitrada, no estan d’acord amb lavaga, de demostrar
conseller que hagi passat pel carrec. gue volen els 2 dies.

Aquesta policia que ha apallissatab ha rebut Perque suposem qué no hi ha a 'empresa ningu
ordres, no de vigilar que no hi hagin aldarultgie no vulgui els 2 dies, amb la qual cosa no
durantlavaga, siné directament que haviad’anuw&ntendria que si tots volem els 2 dies no
el dret legitim dels treballadors de controlarsiassisteixi a la mani quan no hi ha perdua
informar dels serveis minims. economica, a no ser que sigui per un acte de
AT'Ajuntamentiala Generalitat (per recolzar glasotisme i de vagancia, el qual no seriatolerable
gue és del seu partit politic) no els interessa qague indicaria a la direccio que poden fer el que
sortim victoriosos d’aquest conflicte perque elsulguin perque els conductors no diran ni mitja
gue son Obrers’ i “ Socialiste$ han dit que els paraula, ni pujaran el to de veu.

conductors de TB niens mereixem, ni necessitRECORDEU:

els 2 dies, per aixo faran tot el que estigui en MOLTIMPORTANT.

seves mans (legaliil-legal) per anul-lar-nos. HEMD'ANART OTS/ESALA MANI-FESTIVA

No ho podem permetre i hem d’assistAkMB ELS FILLS/ES, MARITS, DONES,
massivamentala MANIFESTIO. MARES, AVIS,AMICS, ETC...

TAMBE RECOLZEN LA MANIFESTACIO I ASSISTIRAN:

ACTUB, Alerta Solidaria, Alternativa d’Esquetes per Badia,Assemblea del barde Sants,
Assemblea Llibearia de La universitat de Beelona,Associacié Cultural la Fornal (\afranca

del Penedés)Associacio Papers i [t per a tothomAssociacid Socialisme XXALTAC-
Catalunya,Ateneu la @rna, AteneuAnarquista Columna drra i Llibertat (Bega), AAVV Can
Ricart, AAVV de I'Ostia de la Baseloneta, Campanya: laepressio mai ens tallara les ales,
Cente d’Estudis Josep Ester Bas (Bega), Cente Social de Sants, CeatiSocial Okupat i
Autogestionat La Revoltosa (Clot-Camp de l'Arpa), C&UC-Joves Comunistes del Poble
Catala, CO.BAS., Col-lectiu deeballadoes i teballadors de I'Escola Exssol Municipal de
Barcelona-Secci6 sindical CGTol-lectiu Catalunya, Col-lectiu Desafectes, Col-lectiu Okupa de
Can Baro, Col-lectiuA les trinxees, Comissio deeihs de la Bateta, Comite d’Empmsa
d’Autobusos de TMB, Comité d’Emega de Metr de TMB, Comite d’Empsa de Magneti
Marelli, Compiomis per Ripollet, Codinadora d’Assemblees de Joves de I'Esqgaer
Independentista, Coent Roig, CSACan \fes, Candidatura d’Unitat Populafen Constuccio,
Endavant(OSAN), Esquerra Alternativa de Barbera, Distribuidora Logofobia, El Militante, En
Lluita, Espai Jove de la Intersindical-CSC, Estudiants en $upRC(CATAC-CTS-CAU-USTEC),
Info Usurpa, Intersindical-CSC, Kaosenéat, Lluita Internacionalista, Maulets, Nexg
Tempestes, @anitzaci6 d’Estibadors Ptwaris de Bacelona-Coodinadora, Oganitzacié de
Treaballadors de ZurichlAssegurances, PCPC, Plataforma Aéliados del SIT Plataforma
Pablo Diez, Plataforma pel Sotament de les i¥s i contra el Pla de I'Estacié de Sants,
Plataforma En defensa de la Batoneta, PR-Esquera Revolucionaria, PSUC viu, Publicacio
La Burxa, Revista lllacrua, Revolta Global, Sindicat d’Estudiants, Seccid Sindical dUGT a
'empresa Magneti Maelli, Seccié Sindical de CCOO a I'engsa Magneti Maglli, Setmanari

de comunicacio DIREQN, Sindicat d’Estudiants dels Paisos Catalans, Sindicat Unitari de
Catalunya(Seccio Sindical de Metde Bacelona), TobadaAlternativa i Social de Nou Bas,
Xarxa contra els dncaments i la Rycarietat.

COMPANYSIES:

OBLIDEM-NOS DE SIGLES I DE SINDICATS | TOT AQUELL QUE VULGUI ELS 2 DIES

DE DESCANS SETMANAL QUE LLUITI PER ACONSEGUIR-LOS.

LES NOSTRES FAMILIES | AMICS ENS HO AGRAIRAN.
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EDITORIAL

Martes 12 de febrero de 11h a 17h: Paro y Asamblea

Nos encontramos a las puertas de
un Paro y una Asamblea decisiva.

Seradaquidonde entre todos/as los
gue participemos decidiremos como
continuar o no con la movilizacion
por los dos dias de descanso
semanal.

Esimportante laasistenciadetodos
ytodas, estenafavoroencontrade
logue se hahecho hastaelmomento.

Lo que se decida alli sera lo que
haya que acatar y luego no valen
excusas de mal perdedor si uno no
viene a laAsamblea.

Si no vienes y no expresas tu
opinion, luego no te quejes.

LaAsamblea del dia 12F ha de ser
multitudinaria. Encima de la mesa
esta el continuar o no con la pelea
por los dos dias de descanso y de
continuar esta la opcion de huelga
indefinida.

Por lo tanto, estamos en un
momento de gran importancia y
transcendencia para todos los
conductores/as.

Entretodosytodas decidiremos.

Tu presencia es imprescindible.

¢ COMO HAY QUE HACER EL PARO?

La HUELGA esta convocada desde las 1 1h a las 17h horas del dia 1 de
febrero y sélo afect a al colectivo de conductores/as.

INICIO DE LA HUELGA:

Todos los conductores/as que a las 11 horas estén circulando en linea deberan
dellegar hastaelterminal de sulineay desde alli se tendran que dirigira su cochera
donde dejaran su autobus, entregaran el cartén horario y acudiran a la Asamblea.
FINAL DE LA HUELGA:

Todos los conductores/as que deberian estar trabajando alas 17 horas y se hayan
adherido a la huelga se tendran que reincorporar al trabajo justo a las17 horas (no
antes) en sus respectivas cocheras donde recibiran instrucciones de la jefatura
para entrar en linea e ir normalizando el servicio.

Si tu servicio empieza entre las 11 horas y las 17 horas no tienes que comunicar
nada, simplemente no te presentes en tu punto de relevo. Debes ir a la cochera
a las 16:30 para que a partir de las 17 horas te incopores al servicio.

Si tu servicio empieza después de las 17 horas tienes que actuar con normalidad
y esperar en tu punto de relevo.

Es import ante recordar que la huelga es de conductores y no del servicio

por lo que la normalidad del servicio no sera inmediat a alas 17 horas ya
gue a esa hora, y no antes, iremos saliendo todos los autobuses, y a la vez,

de todas las cocheras.

ASAMBLEA:

La Asamblea de conductores/as serd en el local de las Javerianas (C/
Mercaders con Francesc Cambd) alas 13h, con lo cual cuando vayais entrando
el autobus en la cochera debéis desplazaros en metro, moto o coche hacia alli.

Febrer de 2008 ® Utopia i realitat



DESCANSOS

Algunsapunt smessobreels
dos diesiI'RD

Com en tot conflicte social, les parts en disputgesencia seran de aplicacion en el trangpor
seuen a negociar per arribar aun punt on es dpaa caretera a los trabajadas moéviles, ya
I'enteniment. Perd en aguesta empresa, la n@ean urbanos o intarbanos y de viajeis o
direccié sembla que no sap que és aix0 de negoaiecancias, como en las integradas erostr
jaque el que esta posant sobre la taula empitjpeatoes que ealicen tales actividades de
encara més la situacié dels conductordgransporte” ....
conductores. 3.- ..."tiempo de trabajo efectivios periodos

Desgraciadament per ells davant seu dérante los que el trabajador movil no puede
treballadors amb el suportde lagran majoria deliaponer libemente de su tiempo y tiene que
plantilla de conductors/es i no professionals germanecer en el lugar de trabajo dispuesto a
I'alliberament sindical; cosa que els posa mo#alizar su trabajo normal, ealizando las
nerviososTambé és diferent perque aquest ctgreas elacionadas con el seécio, incluidos,
les millores no sortiran de la suor dels conductoesy paticular, los periodos de espera de gar
es (treballar més per descansar més dies) sing descaga.”

I'esforg, ja sigui economic o d’organitzacié ded.- ..."tiempo de presencialos periodos
I'empresa, per arribar a aconseguir els 2 diesdistintos de las pausas y de los descansos,
descans setmanal, i sera aixi per: perque ensli@nte los que el trabajador movil no lleva a
mereixem, per dignitat, per equitat social (no pcétbo ninguna actividad de conduccién uostr
ser que siguem la imatge de 'empresa i siguér@bajos y no esta obligado a permanecer en su
els que menys descansem) per seguretat (teyar de trabajo, pertiene que estar disponible
nostre com dels nostres passatgers) perque lgdéea responder a posibles insttciones que le
ens empara i per ser just (els 13 caps de setn@adanen emm@nder o eanudar la conduccion
van sortir de treballar 20min. més, ara li tocaoarealizar otios trabajos.”

I'empresa fer I'esforg) Aix0 vol dir que 20 minuts diaris del temps

L'empresaiels seus sindicats afins s’han dedigak fem de presencipassarien a ser efectives,

a contaminar i a fer correr mentides per sembsanse perdreni un euro, ja que la Garantia

el dubte de sielque demanem éslicito noi si desnps de Peséncia la tenim econegudaal
perjudicara l'aplicacio del RD;Algu es acgu CONVENICOLECTIU 98/01 que diu:

gue si ens perjudiqués I'aplicacio deD902/ “Articulo 45: Horarios de aplicacion’

2007 I'empresa no I'hagués posat enl) Explotacion

funcionament immediatamenP&ro si aquest a) Criterios generales

argumentno us val, és suficientamb el purameffbe considerara tiempo de @sencia los
juridic que diu: tiempos de espera en terminales, los viajes sin

RD 902/2007Articulo 10. Tiempo de trabajo servicio de salidas y entradas de depdésito, vy el
en los transportes por carretera” tiempo de toma de servicio. Las horas de

2.- ..."tiempos de trabajo efectivo y d@resencia no serdn computables para el tiempo

| Lista por e-mail de CGT : |
|

| Para apuntarte a la lista de correo y recibir la informacién que publica CGT,
envia un e-mail a: listacgt@gmail.com
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DESCANSOS

maximo de jornada anual ni para el limitservicios partidos” hasta uB3%de los mismos.
legal de las horas extral tiempo de presencialUn 9% del total de servicios podran tener una
tendrd una garantia minima para cada duracion ente 9 horas 20 minutos y 10 horas,
conductor a tiempo completo B9 horas sin que en ningln caso se supel 33% antes
anuales que se abonaran en 1m@encionado.”

mensualidades.” Pertant, sila sentenciade I'entrepa ens assegura

Amb la qual cosaontinuariem tenint aqueste$5 minuts seguits de descans i fem un altre de 15
hores depresencigpagadesperque el conveniminuts meés, ens assegurem que la % hora de
ens assegurael seu abonament en 12 mensualitagcans ens la paguen, jaque com diu el Conveni
Aquestes hores generarien 12 dies de descan€gdhlectiu vigent tota pausa inferior a 20 min. es
despesa qusuposen aguests considerarajornada.
dies de descamal costat de Atots aquells que us han posat
sous de directius, campany la por al cos dient-vos que
publicitaries, estudis de partiran tots els serveis, ja
mercat, jubilacions de veieu que el conveni només
directius, places de parking deixa partir el 33% del total
dels directius, etc, és dels serveis.

“calderilla”; per tantés Tenim una empresa que no
facilment assumible si hi hg&= estima als seus treballadors,
voluntat de solucionar el perqué sin com s'explica que
problema.. a les seves al-legacions en el

Al'RD 902/2007al'article judicion reclamavem el nostre
10 bistambé es parla de: dret a I'entrepa, I'empresa

“Articulo 10 bis. Limites del digués que ja teniem aquest
tiempo de trabajo de los temps en els finals de liniai a
trabajadores moviles.” sobre pagats.

4. “Sin perjuicio de lo En canvi ara que I'RD ens
dispuesto en el &culo 11, obliga a parar per seguretat
los trabajadoes moviles - : nostre i del passatge, diu que
interrumpiran con un periodo Radio Rosko: no ho paga, aixo se’n diu tenir

L e
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—

-
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i

T

de descanso la jornadg Jueves de 9 a 10 barra.
continuada que excedde | de la mafiana en Radio Es per tots aquests punts, tan
seis horas consecutivasa Contrabanda 91.4 EM dels convenis vigents que ens

beneficien com de I'RD que
també hofa, que 'empresavol
I en el convenidel 98/01 diu allargar la negociacio per fer-
“Art. 48: Horario Partido”: nos aborrir i que d’aqui uns
“So6lo para los Conduct@s se establece lanesos o uns anys els de sempre |i firmin les
modalidad de servicios partidos, teniendamodificacions necessaries per aplicar 'RD com
dicha consideracion todos aquellos que tengamillor li convingui a ella.
un intevalo ente las pates de trabajo efectivo Els conductors/es ara estem alerta i
superior a20 minutos mobilitzats, per tant, no podem perdre
En los servicios partidos, éste s6lo podra skocasio de que s'implenti I'RD en el nostre
partido una vez De los servicios diarios quebenefici i com a mitja per poder arrivar a
actualmente tiene la Emgsa podran seraconseguir els dos dies de descans setmanal.

pausa sera de duracién ng
inferior a 30 minutos”

Puedes encontrar
los programas en:
www .radiorosko.org
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Il PREMI LITERARI PABLO DIEZ

En record de Pablo Diez Cuesta, conductor d’autoblds de TMB (Transports Metropolitans de
Barcelona) que es vasuicidar al seracomiadat per'empresa després de ser acusat sense proves
de quedar-se amb I'import d’un bitllet (1,10 ¢), la Plataforma Pablo Diez convoca aquest premi
literari que porta el seu nom, que es lliurara coincidint amb I'aniversari de la seva mort i que es
regira d’acord amb les segients

BASES

PRIMERA. Podran participar quantes persones ho desitgin, qualsevol que sigui la seva
procedéncia, excepte els autors premiats en I'edicié anterior. Només s’admetra un treball per
autor.

SEGONA. Els originals hauran de ser inédits i estar escrits en llengua castellana o catalana.

TERCERA. S’estableixun premide 400 ¢ idiplomaaunrelat, el temadel qual sigui el cas Pablo
Diez, 'assetjament laboral o I'abus de poder.

QUARTA. Els originals es presentaran per triplicat, en folis mecanografiats a doble espai,
grandaria DIN-A4, escrits per una sola cara, i degudament numerats i grapats. Tindran una
extensio maxima de 5 folis.

CINQUENA. Els treballs es presentaran signats amb pseudonim. Les dades de 'autor (nom,
cognoms, domicili, teléfoni correu electronic) s'inclouran en un sobre tancat en I'exterior del qual
figurara el pseudonim.

SISENA. El termini d’admissié de treballs finalitzara el 29 de febrer de 2008. Les obres
s’enviaran a Plataforma Pablo Diez. Apartat de Correus 22.269. 08080 Barcelona. S’indicara en
el sobre “Il Premi Literari Pablo Diez".

SETENA. Els interessats poden sol-licitar les bases completes de la convocatoria a
plataformapablodiez@hotmail.com. Es pot obtenir més informacié sobre el cas Pablo Diez en
www.pablodiez.com.

VUITENA. Ellliurament de premis tindra lloc el dia 27 de marc ales 7 de latarda en el local de
laFAVB, c/Obradors, 6, Barcelona. Seraimprescindible la preséncia del autor premiaten aquest
acte.

NOVENA. No es mantindra correspondencia sobre el concurs. La fallada del jurat sera
inapel-lableies donaraaconeixer directamental autor guardonat. Els originals no premiats seran
destruits.

DESENA. La Plataforma Pablo Diez es reserva el dret de publicar el treball premiat durant un
any en laforma que estimi convenient.

ONZENA. La participaci6 en aguest certamen implica I'acceptacio integra d’aquestes bases.
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| PREMI DE FOTOGRAFIA PABLO DIEZ

TEMA: LES LLUITES SOCIALS

UN PREMI RESERVAT PER A UN TREBALLADOR DE TMB
En record de Pablo Diez Cuesta, conductor d’autobus de TMB (Transports Metropolitans de
Barcelona) que es vasuicidar al seracomiadat per 'empresa després de ser acusat sense proves
de quedar-se amb I'importd’un bitllet (1,10 ), la Plataforma Pablo Diez convoca aquest premide
fotografia que porta el seu nom, que es lliurara tots els anys coincidintamb I'aniversari de la seva
mort i que es regira d’acord amb les seguents

BASES

PRIMERA. Podran participar tots els fotografs que ho desitgin, professionals o aficionats.
Només s’admetra una fotografia per autor.

SEGONA. Les fotografies hauran de ser inedites i no haver estat premiades en altres
certamens.

TERCERA. El tema de les fotografies sera les lluites socials.

QUARTA. S’estableixen dos premis, tots dos dotats amb 400 « i diploma. Un d’ells estara
reservat a una fotografia realitzada per un treballador de TMB.

CINQUENA. Les imatges s’enviaran en format JPG, amb una resolucié de 100 dpi y una
grandaria aproximada de 300 kb. El guanyador haura de presentar la fotografia premiada en alta
resolucié, format JPG o TIFF.

SISENA. S’aportaran les segients dades: titol de la fotografia, breu descripcié de la mateixa
i lloc on ha estat feta; nom i cognoms de I'autor, domicili, telefon i correu electronic. S'indicara
també, si escau, si es tracta d’un treballador de TMB.

SETENA. El termini d’admissio de fotografies finalitzara el 29 de febrer de 2008. S’enviaran a
plataformapablodiez@gmail.com

VUITENA. Els interessats poden obtenir més informacio sobre el premi i sobre el cas Pablo
Diez en www.pablodiez.com

NOVENA. Ellliurament de premis tindra lloc el dia 27 de mar¢ ales 7 de latarda en el local de
la FAVB, ¢/ Obradors, 6, Barcelona. Sera imprescindible la preséncia dels autors premiats en
aquestacte.

DESENA. La fallada del jurat sera inapel-lable i es donara a coneixer directament als
concursants guardonats.

ONZENA. La Plataforma Pablo Diez es reserva el dret de publicar les fotografies premiades
durantun any en laforma que estimi convenient.

DOTZENA. Laparticipacio enaquestcertamenimplical'acceptacié integra d’aquestes bases.

Pots trobar totalainformaci6 del Comite de descansoside lalluita
pels dos dies a http://comitedescansos.blogspot.com/

e

|
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